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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA

LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

En ejercicio de sus afribuciones legales, en especial las que le confieren o !iey 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreio 1082 de 2015, Ley 1882 de
2018, demas normas perfinentes y concordantes, v, 7

&

I'd

CONSIDERANDO:

Que, en cuanto a la seguridad social, el articulo 48 de la Constitucion Politica de
Colombia, la describe como “un servicio publico de cardcter obligatorio que se
prestard bajo la direccién, coordinacion y control del Estado, en sujecidon a los
principios de eficiencia, universalidad v solidaridad en los ’férm}ribs que establezca
la ley. Se garantiza a fodos los habitantes el derecho irenunciable a la seguridad
social”,

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en el arficulo 49 que “{...] La
afencidn de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del
Estado. Se garantiza a todas las personas ef acceso o los servicios de promocién,
proteccion y recuperacion de fa salud. Comesponde &l Estado organizar, difigir v
regiamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad,
También, establecer las polfficas para la prestacidn de servicios de salud por
enfidades privadas, y ejercer su vigitancia y control, La prestacidn de estas
acciones se contratard pricritariomente con las instituciones prestadoras de
servicios de salud publicas vinculadas o la enfidad territorial, de acuerdo con sy
capacidad técnica y operativa. {...)".

Que los Arficulos 113 y 209 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991
declararon _

que las entidades publicas tienen el deber de colaborar armdnicamente para el
cumplimiento de los fines estatales, y que ademasla funcién administrativa estd al
servicio de los infereses generales v se desarrolia con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad  y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion
de funciones.

Que de acuerdo a lo establecido en Ley 100 de 1993 y el deber que le asiste al
Departamento de Cundinamarca como ente territorial, comresponde a g
Secretaria de Salud. ejercer la mision de “Dirigir -el Sistera Departamental de

Seguridad Social en Salud, garantizande o o comunidad cundinamarquesa el

acceso g los servicios de salud con calidad, a partir de la comprensién de sus
necesidades de salud y la cofinanciacién de proyectos de inversion y de Ig
prestacion” y como objetivo, entre ofros, el de "Garantizar a los cundinamaorqueses
el funcionamiento y control de una red de servicios de salud eficientes, efectiva y
con cubrimiento total en el Deparfamento y garantfizar a los habitontes de
Cundinamarca el acceso oportuno y efectivo a los servicios de promocion,
prevencion, profeccidn y recuperacién de la salud”.

Que la Ley 1438 de 2011 fiene como objeto el fortalecimiento del Sistema General
de Seguridad Social en Salud, a través de uh modelo de prestacién del servicio
publico en salud que en el marco de la estrategia Atencién Primaria en Salud que
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA

permita la accion coordinada del Esiado, ias instituciones v la sociedad para el
mejoramiento de la salud vy la creacion de un ambiente sano y saludable, que
brinde servidos de mayor calidad, incluyente y equitativo, donde el centro vy
objetivo de todos los esfuerzos sean los residentes en el pais.

Lo Ley Estaiutaria 1751 de 2015 "Por medio de la cual se regula el derecho
fundamental a la salud y se dictan ofras disposiciorres”, en su Articulo 2 establece
que el mencionado derecho (...] comprende el acceso @ los servicios de salud de
manera oportuna, eficaz y con calidad para fa preservacion, el mejoramiento y lo
promocién de la salud. El Estado deberd adoptar politicas para asegurar la
igualdad de frato y oportunidades en el acceso d las actividades de promocion,
prevencion. diognéstico, tratamiento, rehabilitacion v paliacidn para fodas las
personas; De conformidad con el arficulo 49 de la Consfitucion Politica, su
prestacion como  servicio publico esencial obligatorio, se ejecuta bgjo fa
indelegable direccién, supervision, organizacién, regulaciar, coordinacion y
control del Estade {...}.

Que la Corte Constitucional, en Sentencia T-121 de 2015, reitera que la salud “se
rata de un derecho irenunciable en lo que a su titularidad se refiere, debido -
precisamente— @ su categorizacion como derecho fundamental”. {...) "En lo
atinente a su cobertura, como mandaio general, es clare que el derecho a la salud
implica el acceso oportuno, eficaz, de calidad v en igucidad de condiciones a
todos los servicios, facilidades, establecimientos y bienes que se requieran para
garantizarlo, (...} Por eflo, segun el legislador estatutario, el sisterna de salud: "Es el
conjunto arficulade y arménico de principios y Nnormas; politicas publicas;
instituciones; competencias y procedimientos; facultades, obligaciones, derechos
y deberes; financiamiento; controles; informacidon y evaluacién, que el Estado
disponga para la garantia'y materializacion del derechq;fundomenfo! de la solud”.
/

Que en Sentencia C-383/20 "la Corte Constifucional ha reconocido de tiempo atrds
que para garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud se
requiere un flujo oportuno y efective de recursos que confribuya a la sostenibilidad
financiera del sistema de salud, el cual se ha visto afectado, enfre otros, por o}
complejidad de ios procesos implementados para la asignacicn de los dinercs de
la salud, le que ha derivado en graves problemas de iliquidez en las enfidades
promotoras y prestadoras de los servicios de salud".

Igualmente, en el Plan Plurianual de Inversiones del Pldn Nacional def Desarrolio
2022-2024 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, se establecid el proyecio
de "Fortalecimiento de las Redes Infegrales e Integrados Territoriales de Salud bgjo
el enfoque de Atencién Primaria en Salud”

Que, el Ministeric de Salud y de la Proteccion Social establecio el Sisitema
Obligatorio de Garantia de Calidad, el cual tiene como objetivo proveer de
servicios de salud a los usuarios individuales y colectivos de manera accesible y
equitativa, a través de un nivel profesional optimo, tenighdo en cuenta ef balance
entre beneficios, riesgos y cosfos, con el propési’rd/de lograr la adhesién vy
safisfaccion de dichos usuarios.

Que, la Secretaric de Salud de Cundinamarca, pard cumplir con la meto
establecida en el Plan Departamental de Desarrollo 2024-2028, a través del
proyecto “Forfalecimiento de la coberfura en la prestacion de servicios en Ios
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teritorios por medio de la implementacion del programa "Medico en tu territorio,
cuidando tu salud” en el departamento de Cundinamarca’, busca, entre ofros,
apoyar alas instituciones de la Red POblica: Empresas Sociales del Estado, Centros
y Puestas de Salud, mediante la asignacion de recursos para la confratacién de
falenio humano requerido para prestar servicios de servicio Medicina general 24
horas por consulta externa en modalidad inframural, con el fin de mejorar la
accesibilidad, oportunidad, seguridad, perfinencia y continuidad en la prestacién
de servicios de salud. &

Que, para priorizar las Empresas Sociales del Estado que se beneficiaran con ia
asignacion de recursos para la implementaciéon del programa “Medico en iu
territorio, cuidando tu salud” se realizé un diagnéstico, verificando la informacion
que obra en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud {(REPS} con el
fin de identificar las E.S.E. que no cuenten con servicio Medicina general 24 horas
por consulta externa en modalidad inframural; igualmente se tuvo que el municipio
sede del prestador fuera de categoria 4,5 y 6,

Que, la Secretaria de Salud de Cundinamarca, priorizd-1a contratacion con la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SALAZAR VILLETA, con el fin de implementar
el servicio Medicina general 24 horas por consulta externa en moddalidad inframural
como presiador remisor en el PUESTO DE SALUD DE TOBIA adscrito dicha ESE vy
debido la imposibilidad que tiene la Empresa de financiar directamente la
confratacion del talente humano, se considera conveniente Yy necesario
coadyuvar con el financiamiento de las mismas con el objetivo de que pueda
contratar el talento humano necesario para prestar los servicios en salud
requeridos, permitiendo mejorar el acceso o la prestacion de servicios de la sajud
en los municipios, lo cual se redlizard mediante g suscripcion de convenios
Interadministrativos.

Asi mismo, es imporianie resaltar que el fortalecimiento de Ia prestacidon de los
servicios de salud en el depariamento, mediante o asignacion de recursos a las
Empresas Sociales del Estado, para la contratacion del falento humano necesarno
para implementar el proyecto de fortalecimiento de la cobertura en [a prestacion
de setvicios en los teritorios por medio de la implementacién del programa
departamental “Médico en tu teritorio, cuidando tu salud”, beneficiando a los
habitantes pertenecientes a los municipios de categoria 4, 5y 6, quienes obtendran
una mejor prestacién de servicios de salud, de manera adecuada, oporiuna,
segura, humanizada y de calidad, iguaimente contribuiré al mejoramiento de Ia
prestacion de los servicios y a la accesibilidad de los mismos, lo que impactard
positivamente en la. calidad de atencién de la Red Publica, de Prestadores de
Servicios de Salud y-el Modelo de Gestién en Salud de Cundinamarca.

Que el Convenio Interadministrativo, busca contribuir ol mejoramiento de la
prestacién de los servicios, aumentando la cobertura, impactando positivamente
en la calidad de afencién de la poblacién que demanda los servicios de salud y
fortaleciendo la red PUblica de Prestadores de Servicios de Salud.

Que asi mismo, es importante resattar que el fortalecimiento de la prestacion de los
servicios de salud en el departamento, mediante |a asignacién de recursos a la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SALAZAR VILLETA, para la contratacion del
talento humano necesario para implementar el programa depariamental “Médico
io, cuidando tu salud" en e
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ES.E el cual beneficiard a 52.760 habitanies pertenecientes a los municipios de
Quebradanegra, Utica, La Pefia y-Nimaima (Poblacién DANE], guienes obtendran
una mejor prestacion de servicios de salud, de manera acdecuada, oportuna,
segura, humanizada y de colidad, igualmente contibuird al mejoramiento de ia
prestacion de los servicios y a 1o accesibiidad de los mismos, lo gue impactard
positivamente en la calidad de atencion de la Red Publica de Prestadores de
Servicios de Salud de la Regién de Salud Noroccidente y el Modelo de Gestion en
Salud de Cundinamarca.

Que. en este orden de ideas, se hace necesario aunar esfuerzos entre la Secretaria
de Salud de Cundinamarca y la Empresa Social del Estado, para garantizar I
orestacién de servicios de salud adecuada, oportuna, segura, humanizada y de
calidad, como también alcanzar la méxima satisfaccion de las necesidades de los
usuarios, de manera tal que no se vean limitados en la accesibilidad, oporfunidad
en la prestacion de los servicios.

Que mediante el Decreto 424 del 20 de noviembre de 2024 "Por el cual se hacen
unas delegaciones en materia confractual y de ordenacion del gasto”, articulo 1,
se delega a los Secretarios del despacho, asi como en los jefes de Unidddes
Administrativas Especiales sin personeria juridica, de conformidad con la estructura
adminisirativa establecida en el Decreto 406 det 6 ‘de noviembre de 2024, la
facultad de celebrar contratos y convenios cuyo objeto corresponda al gjercicio
propio de sus funciones y su pago se efectué con cargo al presupuesto de gastos
de inversion o funcionamiento de la respectiva dependencia, siempre que su valor
no supere una suma equivalente en pesos d CINCO MIL ($5.000] SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES.

Que el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Establece que para los
convenios o confratos interadministrativos la modalidad de seleccién para la
confratacién entre Entidades. Estatales es la contratacidn directa; vy, en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articule 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto.

Que para el presente proceso se da la causal de contratacion directa, por cuanto
las obligaciones derivadas del contrato, fienen relacidén directa con el objefo de
las entidades contratantes, sefialado en la ley y sus regiamentios, y en este sentfido
se procede a contfrafar bajo la modalidad de contratacién directa.

Que la Secretaric de Salud del Deparfamento de Cundinamarca tiene la
necesidad de celebrar convenios interadministrativos Cuyos obietos consistiran en
« Aunar esfuerzos entre la Secretaria de Salud de Cundinamarca y la ES.E. para el
fortalecimienfo del falentc humano, con el fin de implemeniar el programa
departamental "Médico en tu terriforio, cuidando fu salud”, y mejorar el acceso a
la prestacién de servicios de g salud en los temitorios”, con el fin de brindar
cobertura a las 14 Regiones de salud especialmente en el sector Rural, brindando
la posibilidad de abordar situacional y diferencicimente las necesidades en salud
de los distintos grupos poblacionales del departamento de Cundinamarca.

Que se justifica la contratacién directa con los Hospitales de la Red Publica del

Departamento de Cundinamarca. pard garantizar accesibilidad, oporiunidad,
seguridad, pertinencia y confinuidad en la prestacion de servicios de salud, con gl
fin de contratar el talento humano necesario para prestar el servicio Medicina
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general 24 horas por consulia externa en modalidad inframural como prestadores
remisores, con el fin de contribuir al mejoramiento de Ia prestacién de los servicios,
generando mayor satisfaccion en los usuarios.

Que, teniendo en cuenta la distribucién fisica del territorio y con el fin de dar
cobertura a municipios de categorias 4a, oay éa, @s necesario celebrar convenios
interadministrativos con lo siguiente Empresa Social del Estado ubicadas en el
feritorio cundinamargués tales como, en la PUESTO DE SALUD DE TOBIA .adscrito a
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SALAZAR VILLETA, mediarfe la cual se
puede gjecutar estas acciones de acuerdo a los lineamientos establecidos por Ia
Direccion de Desarrollo de servicios, de la Secretaria de_/S,olria del Departamento
de Cundinamarca. '

Que en nuestro pals, desde el Gobierno Nacional se ha expedidoialey 715 de 2001,
"Por la cual se dictan normas orgdnicas en materia de recursos y competencias de

conformidad con los articulos 151,288, 356 y 357 (Acto Legistativo 01 de 2001) deda-

Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacién de
los servicios de educacién vy salud, entre ofros" en el Capitulo li se establecen: "Las
competencias de las entidades territoriales en el sector salud”. Articuio 44 sefala:;

"Articulo 46: Competencias en Salud Publica. La gesfion en salud piblica es
funcion esencial del Estado y para tal fin la Nacién y las enfidades territoriclés
concurriian en su ejecucion de las acciones de salud publica en fa
promocion y prevencidn dirigidas a Ia poblacion de su jurisdiccion’. {...) “La
presentacion de estas acciones se contratard prioritariamente con fas
instituciones prestadoras de servicios de salud publica vinculodas ¢ Ila
enfidad territorial, de acuerdo con su capacidad técnica y operativa”.

Que el Arficulo 32 de la Ley 1122 de 2007 establece que la-Salud Publica “f..) esta
constifuida por el conjunto de polfticas. que buscan garantizar de una manerg
integrada, la salud de la poblacién por medio de acciones de salubridad dirigidas
tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constifuyen
en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarroffo del pais. Dichas
acciones se reclizardn bajo la rectoria del Estado y deberdn promover Ia
participacion responsable de fodos los sectores de la comunidad f..)"

En cumplimienfo de la normatividad vigente y de las acciones misionales de Ia
Secretaria de Salud de Cundinamarcad, es necesario resaliar que la Salud Publica
es el objeto primordialyy el pilar central de la atencion en Salud, siendo su actividad
eminentemente -social, . cuyo objetivo es la conservacién de la salud de Ia
poblacidn, asi como el control y la erradicacién de la enfermedad.

El Plan Decenal de Salud PUbica 2022-2031, adoptado medianie la Resolucidn 1035
def 14 de junio 2022, aborda el derecho a'la salud a través de Ia gestién positiva de
fos determinantes sociales, la atencién infegral en salud y el acompanamiento y
cuidado de las personas enfermas y por lo tanto, si bien es cierto que el Plan aborda
eventos de enfermedad, lo hard desde una perspectiva de los evenios que
necesariamente se deben evitar y asumird el no evitarlo como un desenlace
negativo.

Que el Arficulo 2 numeral 4 literal ¢} de la Ley 1150 de 2007, modificado por los

arficulos 92 y 95 de la Ley 1474 de 2011, sehala: “{...) ¢} Confiratos
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inferadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefalado en lo ley o en sus
reglamentos.

Se excepfian los confrafos de obrag, suministro, prestacion de servicios de
evaluacion de conformidad respecto de las normas O reglamentos técnicos,
encargos fiduciarios y fiducia publica cuando las institucionés de educacion
superior publicas o las Sociedades de Economio Mixta con participacion
mayoritaria del stado, © fas personas juridicas sin animo de lucro conformadas por
la asociacidn de enfidades publicas, o las federaciones de enfidades territoriales
sean las ejecuforas. Esfos contrafos podrén ser ejecutados por las mismas, siempre
que participen en procesos de licitacién publica o coniratacién abreviada de

acuerdo con Io dispuesto por los numeraies 1y 2 del presenfgdrﬁcu!os. {...)"

Que el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Establece gue para s
convenios o confratos interadministrativos la modalidad de seleccion para Ia
contratacion entre Entidades. Esiotales es la contratagion directa; y. en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto.

Que para el presente proceso se da ld causal de confratacion directa, por cuanto
las obligaciones derivadas del contrate, tienen relacién directa con el objeto de
ias entidades contratantes, sefialado en la ey y sus reglamentos, y en este sentido
se procede a coniratar bajo la modalidad de contfratacion directa.

Que la Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca tiene Ia
necesidad de celebrar convenios inferadministrativos cuyos objetos consistirGn en:
“aunar esfuerzos entre la secretara de salud de Cundinamaorca y la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SALAZAR VILLETA, para los confratacion del talenio
humano necesario para implementar el programa departamental “Médico en tu
territorio, cuidando fu salud" en el PUESTO DE SALUD DE TOBIA gdscrito dicha ES.Ey
mejorar el acceso a la prestacién de servicios de la salud ‘en 1ot teritorios del
departamento”.

Que se justifico la contratacién directa con los Hospitales de la Red Publica del
Departamento de Cundinamarca, & fin de resolver la necesidad, es la de contratar
a los Hospitales de acuerdo alo estoblecido en el articulo 46 de la Ley 715 de 2001
y demds normas afines, toda vez que el cumplimiento de Ilds acciones de
inspeccidn vigilancia y control sanitario de los factores de riesgo del ambiente que
ofectan la sclud humana, es responsabilidad de las secretarias de salud
departamentales, para el caso de Cundinamarca, a través de la Secretaria de
salud de Cundinamarca, Direccion de Desarrollo y Gestion de la Red de Prestacién
de Servicios.

En este entendido, con el fin de realizar las acciones en el ferritorio de la jurisdiccion
de la Secretaria de Salud de Cundinamarca, es necesafio celebrar convenio
interadminisirativo con la siguienite empresa social del esiado, porla cuantia que o
contnuacion se expone:
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$118.497.600

Empresa Social del Es‘r_adé:H‘o.sbi‘réi Sdioz'c'tr Viﬁé’rc-
Puesto de Salud de Tobia.

Que, de conformidad con los estudios previos elaborados por la Direccidn de
Desarrollo y Gestidn de a Red de Prestacion de Servicios, las condiciones gue se
exigiran a. los. Hospitales son las sefialadas en e estudio previo y conforme al
ordenamiento legal, los cuales podrdn ser consultados en Ia Gobernacion de
Cundinamarca — Secretaria de Salud Calle 26 No. 51-53 torre salud piso é Direccién
administrativa y financiera y en la pdagina web. WWww . secop.gov.co .

delDecreto 1082 de 2015, dispusc ague la Enfidad Estatal
debe sefialar en un acto administrativo ia justificacion para contratar bajo Ia
modalidad de contratacién directa, el cual debe contenar:

p—

La causal que invoca para contratar directamente.

E! objeto del conirato,

3. El presupuesto para la contratacion v las condiciones que exigird af
contratista.

4. Ellugar en el cualios interesados pueden consultar los estudios y documentos
previos,

Que, de conformidad con el proceso contractual eldborado por la Direceidn de
Desarrollo de Servicios, las condiciones que se exigirdn a ia Empresa Social del
Estado, son los senaladas en los estudios previos y en el convenio principal
conforme ol ordenamiento legal.

Que en mérito de lo expuesto la Secretaria de Salud,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Seralar como causal de contratacion directa, la establecida
en el Articulc 2 numeral 4 literal C de ia tey 1150 de 2007. modificado por los
articulos 92y 95 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia ceonel Articulo 2.2,1.2.1.4.4
del Decreto 1082 de 2015, que sefala que-se confratard por la modalidad de
confratacion  directa, cuande  se traté  de --confratos o  convenios
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacién directa con el objeto de la entidad ejecuiora sefialado en la ley © en sus

reglamentos.

ARTiCULO SEGUNDO: Celebrar convenio inferadministrativo con la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SALAZAR VILLETA, identificada con NIT.860.015.929-2 cuyo
objefo es: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE CUNDINAMARCA Y LA ES.E.

HOSPITAL SALAZAR DE VILLETA PARA EL FORTALECIMIEN

TO DEL TALENTO HUMANQ,

CON EL FIN DE IMPLEMENTAR FL PROGRAMA DEPA
TERRITORIO CUIDANDO TU SALUD", PARA MEJORAR LA

RTAMENTAL "MEDICO EN TU
PRESTACION DE SERVICIOS DE

SALUD EN LOS TERRITORIOS DEL DEPARTAMENTO".

ARTICULO TERCERO: Para Ia suscripcion del convenio interadministrativo, Ia Empresa
Social del Estado, deberd cumplir condicionas y requisitos que se sefalen en los

B
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA

estudios previos, los cuales fueron elaborados por la Direccion de Desarrolle v
Gestién de la Red de Prestacidn de Servicios.

ARTICULO CUARTO: Para respaidar el convenio interadministrativo, la Secretaria de
Saiud de! Departamento de Cundinamarca, cuenta con el siguiente presupuesto:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SALAZAR VILLETA, el valor estimado es de
CIENTO DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEICIENTOS
PESOS M/CTE ($118.497.600), el cual se encuenira respoldddo con el certificado de
disponibilidad presupuestal, No. 7100067781 del 11 de agosto de 2025 por valor de
($118.497.600}, y Concepto precp“‘mrocfuqi No. 4763 del 08 de agosto de 2025 de
2025, por valer de ($118.497.600) expedido por la Secretaria Departamental de
Planeacién. I

ARTICULO QUINTO: Que para efectos de consulta de tos esiudios vy documentos
orevios podrdn ser consultados en la Gobernacion de Cundinamarca - Secretaria
de Salud -~ ubicada en la Calie 26 No. 51 — 53 Torre Salud piso 4, Bogotd D.C en el
Portal Unico de la Contratacion ~ Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
~SECOP Il, y en la pdgina web de la entidad: www.cundinamarca.gov.co oy en g
pagina web www.secop.gov.co de acuerdo ala ley 1712 de 2014,

ARTICULO SEXTO: EL presente acto administrativo de justificacion rige @ partir de su

expedicion,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
22 SEP 2005
Dada en Bogotd D.C. a ios dics del mes de Septiembre de 2025.

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
Secrefaria de Salud de Cundinamarca

Proyectd: Pacla Saavedra Clivares/ Abogada./ Contratista DAE -
Revish: Clara lsabel Vega Rivera/ Abogada Conlratista DAF P
Aprobé: Diego Fernande Charry Ballasteros / Director Admiris o)

vo.Bo. Sandra Milena Duarte Roa/Jefe de la Oficing Asescra Jurddica 35
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